CITTA DI LENDINARA

Provincia di Rovigo
1L SINDACO

Piazza Risorgimento, 1

C.F. 82000450290 - P.1. 00198440299

Tel. 0425.605.600 — Fax 0425.600.977 —
Email: segret.sindacof@comune. lendinara.ro.it

P?ot.nr. 17(33 ) | 3% MR,

Lendinara,

IL SINDACO

» Visti gli articoli-16 e ss. del C.C.N.L. delle Funzioni Locali del 16 novembre 2022;

e Richiamato I'art.109 del T.U.E.L. n. 267/2000; :

» Considerato che il vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento Generale degli Uffici e

Servizi, allart. 6 comma 7, ribadisce che per garantire la continuitéa dell’attivita

amministrativa dell’'Ente, l'esercizio delle funzioni di Coordinatore di Settore e di

Responsablle di Servizio cessa con il termine dell'esercizio finanziario dell’anno dl scadenza

del mandato amministrativo del Sindaco;

=« Dato atto che con delibera di G.C. n. 59 del 28 marzo 2023, esecutiva, ¢ stato approvato
il “Regolamento per lindividuazione dell‘area degli incarichi di Flevata Qualificazione e
per la quantificazione della retribuzione di posizione e di risultato”;

Visto I'art. 97, comma 4, lett. d) del TUEL;

Richiamato il precedente decreto sindacale prot. n. 7698 del 30 marzo 2023 istitutivo delle

Aree degli incarichi di Elevata Qualificazione per 'anno 2023;

DECRETA
Di attribuire al Segretario Generale Dott. Alfredo Palumbo |a funzione di:
Datore di Lavoro per il 1° e 2° Servizio del III° Settore ~ Area Socio- Culturale,

dei Coordinatori dei Settori I, II" e IV/;
del Comandante della Polizia Locale, ai sensi e per gli effetti del D.lgs. n.81/2008

ai sensi delibera di Giunta Municipale n.1 del 08.01.2009 ad_oggetto: *Individuazione della
figura di Datore di Lavoro af sensi del D.lgs. n.81/2008"; ‘

Di notificare il presente provvedlmento all'interessato che dovra restitu1rne copia firmata per
accettazione.

Tale nomi'na & valida dal 01 aprile 2023 al 31 dicembre 2023,
Le relative attribuzioni si modificano o si esauriscono solamente con u ,
nellarco del mandato amministrativo del Sindaco. g

ovo atto Sindacale
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chh[arazmne dl msussmtenza/susslstenza di cause di mconferlblllta/mcompatlbll[ta
. ai sensi de[l art 20 del DLgs: n. 39/2013 . ‘

(dzchlarazlone sostltut iva C]I notorleta éx art. 47 del D P.R. n. 445/20(}0 & ss.mmuii. )
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" in quahta d[ Responsabzte del Servizio @ ATe RE i LAVER & -

~ come da decreto smdaca[e prot n. ?%’% 3 del 31.03. 2023,

‘ presa visione della hormativa mtrodotta con D kgs. n. 39/2013 consapevoie delle sanzioni penali
in caso di dichiarazioni falsé e “della conseguenza decadenza dai benefici eventualmente
consegu1t| ai sensi degli art. 75.e 76'del, D.P.R. n..445/2000, informato ‘che i dati. formtl saranno
utlllzzatl al sensi dal D Lgs mn. 196/2003 sotto [a sua responsabl][ta o . .

' DICHIARA

1

1 che non 5u551stono cause di mconferlblllta e/o mcompatlbl]lta pre\nste dal D.Lgs. n.

39/2013
[ 1 che sussistono - le seguenti cause di lnconferibmta pre\nste dal DLgs . 39/2013

re!at;vamente al seguenti mcarlchl efo cariche:

Carica/Incarico ricope_rto . '_ Articolo di riférimento*de] D.Lgs. .
' - n. 39/2013 .

© [ ] .che susslstono le seguentl cause di mcompatlbl]lta prevrste dal Di_gs . 39/2013'
relativamente ai seguenti 1ncar:ch| /o cariche: .

Carica/Ihcarico ricoperto o . Articolo di riferimento del D.Lgs. -
. n, 39/2013

SI IMPEGNA
a rendere con cadenza annuale analoga dichiarazione relativamente alle cause di incompatibilita.

" Lendinara, i 31.03.2023.

_/. V "/

La presente dichiarazione sara pubblicata sul sito .internet del Comune di Lendinara, sezione
"Amministrazione Trasparente, ai sensi dell'art. 20, comma 3, del D.Lgs. n. 39/2013.




