CITTADI LENDINARA

Provincia di Rovigo

AREA AMMINISTRATIVA - SERVIZIO 1

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
n. 169/2018

OGGETTO: Concorso pubblico a un posto a tempo mdeterminato ¢ pieno di Istruttore direttivo
amministrativo dei servizi bibliotecari, archivistici, turistici e museali, di cat. DI, da
assegnare al Servizio Biblioteca-Cultura-Turismo presso il HIM Settore socio-culturale:
approvazione dell'elenco dei candidati ammessi e dell'elenco dei candidati non ammessi.

Il presente provvedimento viene assunto con i poteri degli artt. 107, commi 2 e 3, 109, comma 2,
previa effettuazione del controllo preventivo ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1, e per gli effetti
previsti dagli artt. 183 ¢ 184 del d.Igs. n. 267/2000 (TUEL) e s.m.i.:

1L RESPONSABILE DEL SERVIZIO

SERVIZIO FINANZIARIO

Atlestazione di controllo preventivo ex art. 147 bis, comma 1, del d.Igs. n. 267/2000 e s.m.i. e visto di regolaritd contabile attestante
la copertura finanziaria (art. 153, comma 3, L. n, 267/2000).

1 di spesa n. di€ sul Cap. del bilancio

Impegno di spesa n. sul Cap. del bilancio

Impegno di spesa n. di € sul Cap,. el bilancio

CIG N. non dovuto
I, RESPONSABILE DEL SERVIZIO

BILANCIO - CONTABILITA’
Lucchiari rag. Lorenzo

Lendinara,

REGISTRO GENERALE DELLE DETERMINAZIONI N° 1769 del 21-11-2018




Il Responsabile del Servizio

Premesso che le funzioni ed i compiti assegnati ai dirigenti dall’art, 107, comma 3, del
D.lgs. n. 267/2000, nonché lart. 109, comma 2°, dello stesso decreto legislativo, che
stabilisce che nei comuni privi di personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui al comma
3° sono svolte dai responsabili degli Uffici e dei servizi;

Dato atto che con Decreto Sindacale n® 2336 del 31 gennaio 2018 guesto Responsabile
di Servizio & stato nominato Area di Posizione Organizzativa del Servizio AA.GG,., Personale,
Deliberazioni e Protocollo;

Rammentato che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 in data 17 febbraio
2018, esecutiva ai sensi di legge, & stato approvato il bilancio di previsione per l'esercizio
2016, nonché la relazione previsionale e programmatica ed il bilancio pluriennale per il periodo
2018-2020:

Pato atte che con deliberazione di Giunta Comunale n 27 del 2 febbraio 2018, & stata
approvata la Programmazione triennale del fabbisogno del personale 2018-2020;

Dato atto che [a dotazione organica dell’'Ente, approvata con delibera di Giunta
Municipale n. 274 del 30 novembre 2017, esecutiva ai sensi di legge, prevede un posto
vacante con profilo professionale di Istruttore Direttivo da assegnare al Settore Socio-
Culturale, di cat. D1, in possesso del Diploma di archivista o equivalente;

Preso atto che il relativo Piano occupazienale 2018 prevede la copertura di un (1) posto
di nella quale & prevista la copertura di 1 posto a tempo pieno ed indeterminato di Istruttore
direttivo amministrative del servizi bibliotecari, archivistici, turistici e museali, di cat. D1, da
assegnare ai Servizio Biblioteca-Cultura-Turismo presso il III” Settore socio-culturale;

Dato atto che con determinazione n. 1514 /2018 R.G. @& stato indetto il concorso
pubblico per la copertura del posto suddetto, mediante approvazione del relativo bando ed
allegati connessi;

Dato atto che
Favviso di indizione del concorso pubblico in oggetto & stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale,
4~ Serie Speciale — Concorsi ed Esami, n. 82 del 16 oitobre 2018, nonché nel Bollettino deila
Regione del Veneto nr. 104 del 19 ottobre 2018;
predetto bando & stato pubblicato all’Albo comunale on-line prot. nr. 25163 in data 16 ottobre
2018 (n. 849);
predetto bando e relativa determinazione di approvazione sono stati pubblicati nel sito web
istituzionale, nelfa Sezione "Amministrazione trasparente”, sottoserziona *Bandi df concorso”;
I'avviso della data e sede delle prove scritte & stato pubblicato all’Albo comunale on-line in data
16 novembre 2018 n. 941 - Protocollo Generale n. 0027757 del 16.11.2018;

Rammentato che il bando di concorso in oggetto, all’art. 5, ha stabilito che “Per essere
ammessi alla procedura selettiva, i concorrenti devono fare pervenire al Comune di Lendinara
{(RO) la propria domanda, in carta semplice, come da fac-simile allegato (aflegato n. 1) e
l'eventuale documentazione entro e non oltre if termine perentorio, a pena di esclusione, di
trenta gforni dalla data df pubblicazione di un avviso - contenente gli estremi del presente
bando e lindicazione del termine per la presentazione delle domande - nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana, IV serie speciale "Concorsi ed Esami” e che “Non s/ terra conto defle
domande che, seppur spedite con raccomandata a/r entro il termine perentorio, risufteranno
pervenute all’Ufficio di Protocollo del Comune di Lendinara oltre | cinque (5) giorni successivi
all’ultimo giorno utile per spedire la domanda.”;

Dato atto che il termine perentorio di presentazione/invio della domanda & scaduto alle
ore 24,00 del giorno 15 novembre 2018;
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Viste le domande di partecipazicne pervenute all’Amministrazione comunale alla data
cdierna, comungue trasmesse/inviate nel termino perentorio stabilito dal bando;

Dato atto che le seguenti domande sono ritenute ammissibili:

COGNOME E NOME

1| CAPPELLETTI MARIA

2| IACONO GIOVANNA

TOTOLC ALBERTO

B W

MORETTI EDOARDO

n

GASPARETTO NICOLA

6| Z0TTA MARIA

ORMOLIN PAMELA

GALANTE VALENTINA

(o R es BN AN |

MURTAS FRANCESCA

10| UGGERI LORENZO

11| GAMBA GIULTANA

12 | SPADA FRANCESCA ANDREINA

13| CASAROTTO ANNA

14 RAMPINO CARLO

Dato atto che n. 17 domande non sono ritenute ammissibili per mancanza dei requisiti
(titoli di studio e titolo professionale aggiuntivo) espressamente previsti dal bando, per le
motivazioni riportate nell’Allegato A) (disponibile agli interessati ex L. n. 241/90):

COGNOME E NOME
1 MONTE SALVATORE ACCURSO MARIA
2 TENUTA LISA
3 RIZZO LUDOVICO
4 CASTROGIOVANNI GIUSEPPINA
5 GRAMEGNA SARA
6 BRUSAFERRO SARA
7 SCARMAGNANI ARIANNA
8 BAZZAN JUNA
9 MONTONCELLO VALENTINA
10 PAOLINELLI FEDERICA
11 BOSCO GIANLUCA
12 TIDON ANDREA
13 ZAPPON RICCARDO
14 ANTONIOLI NATHALIE
15 BULGARELLI BARBARA
16 SHKRELI DORINE
i7 MARCONI LEDA
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Tutto cio premesso
DETERMINA

1) Di ammettere al concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo
indeterminato e pieno del posto di Istruttore direttivo amministrativo dei servizi bibliotecari,
archivistici, turistici e museali, di cat. D1, da assegnare al Servizio Biblicteca-Cultura-Turismo
presso il III™ Settore socio-cuiturale, con riserva di accertamento dell’effettivo possesso di tutti
i requisiti d'accesso, | seguenti nominativi:

COGNOME E NOME

CAPPELLETTI MARIA
IACONO GIOVANNA
TOTOLO ALBERTO
MORETTI EDOARDO
GASPARETTO NICOLA
ZOTTA MARIA
ORMOLIN PAMELA
GALANTE VALENTINA
MURTAS FRANCESCA
UGGERI LORENZO
GAMBA GIULIANA
SPADA FRANCESCA ANDREINA
CASAROTTO ANNA
RAMPINO CARLO
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che hanno presentato regolare domanda nel rispetto dei termini dei modi previsti nel bando e
hanno dichiarato di possedere tutti i requisiti d’accesso;

2) Di non ammettere e quindi escludere dal concorse in oggetto, per mancanza dei requisiti
essenziali specificati nell’allegato A al presente atto, i seguenti nominativi:

COGNOME E NOME
1 MONTE SALVATORE ACCURSO MARIA
2 TENUTA LISA
3 RIZZO LUDOVICO
4 CASTROGIOVANNI GIUSEPPINA
5 GRAMEGNA SARA
6 ERUSAFERROC SARA
7 SCARMAGNANI ARIANNA
8 BAZZAN JUNA
9 MONTONCELLO VALENTINA
10 PAOLINELLY FEDERICA
11 BOSCO GIANLUCA
12 TIDON ANDREA
13 ZAPPON RICCARDO
14 ANTONIOLI NATHALIE
15 BULGARELLI BARBARA
16 SHKRELI DORINE
17 MARCONI LEDA

3) Di dare atto che l'effettivo possesso di tuttl i requisiti richiesti sara accertato prima di
adottare qualsiasi provvedimento a favore del concorrente derivante dall’esito della selezione;
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4) Di dare atto che il presente provvedimento verra pubblicato sul sito web, nella Sezione
“Amministrazione Trasparente”, sotto Bandi di concorso ed avra valore di notifica a tutti gli
effetti nei confronti dei candidati ammessi, come stabilito dal bando In oggetto, mentre, per i
candidati esclusi, l'indicazione del provvedimento di esclusione e dei motivi di esclusione
(dettagliatamente riportati nell’allegato A) sara tempestivamente comunicata agli stessi a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento;

5) Avverso il presente provvedimento & possibile presentare ricorso al Tribunale
amministrativo del Veneto, entro il termine di 60 giorni dalla comunicazione del provvedimento
di esclusione medesimo;

6) il Responsabile del trattamento dei dati nonché responsabile del procedimento
amministrativo & it Dott. Buson Dante, Responsabile del Servizio di Gestione giuridica del
personale del Comune di Lendinara (RO). Gli atti citati nel testo sono pubblicati nel sito web
istituzionale delllEnte (www.comune.lendinara.ro.it), nella Sezione “Amministrazione
trasparente”, sottosezione “Bandi di concorse”. Per informazioni e/o richiesta di accesso agli
atti & possibile rivolgersi al Comune di Lendinara, Servizio Gestione giuridica del personale,
nelle ore d’ufficio (telefono 0425/605614; e-mail: segret.sindaco@comune.lendinara.ro.it;
Servizio di Segreteria Generale: telefono 0425.605603), in orario di apertura di Ufficio;

7) Dato atto che dal presente provvedimento non conseguono nuovi od ulteriori

trasmette il provvedimento

Al Servizio Segreteria/Persgnale per la pubblicazione suddetta e V'archiviazione della presente
determinazione.

Fokokok

Allegato A) : elenco dei candidati esclusi con relativa motivazione.
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