Comune di Lendinara Prot. n. 2099 del 01-02-2017 partenza cat. 3 cl. 4

CITTADI LENDINARA

Provincia di Rovigo
IL. SINDACO

Piazza Risorgimento, 1
C.T. 82000490290 - P, 1. 00198440299
Tel. 0425.605.600 — Fax 0425.600.977 — Email; segret.sindaco@comune lendinara.ro.it

Protn. 5&%%% i’ﬁz Il SINDACO

e Visti gli articoli 8,9,10 e 11 del C.C.N.L. per la revisione del sistema di classificazione del Personale,
stipulato il 31.03.1999;

e Richiamato I'art.109 del T.U.E.L. n.267/2000;

= Considerato che il 25 maggio 2014 si sono svolte le elezicni amministrative con la nomina del nuovo
Sindaco del Comune di Lendinara;

e« Considerato che il vigente Regolamento Comunale sullordinamento generale degli uffici e servizi,
all'art.6 comma 7, ribadisce che per garantire la continuita dell'attivith amministrativa delPEnte, I'esercizio
delle funzioni di Coordinatore di Settore e di Responsabile di Servizio cessa caon il termine dell'esercizio
finanziario deil'anno di scadenza del mandato amministrativo del Sindaco;

« Dato atto che con delibera di G.C. N. 1 del 09.01.2015, immediatamente eseguibile, & stato approvato il
" Regolamento per lindividuazione dei titolari di posizione organizzativa e alta professionalita e per la
quantificazione dell'indennita di posizione e di risultato”;

s Visto il precedente Decreto Prot. n. 0001914 del 01.02.2016 di attribuzione fino al 31.01.2017 delie
funzioni di responsabile di servizio e coordinatore di settore;

DECRETA

Di attribuire al Dott. Dante BUSON - Cat. D5 Economico:;
la posizione di Alta Professicnalita di Vice Segretario Generale del Servizio di Segreteria Convenzionata;

La titolarita della seqguente posizione organizzativa:

Coordinatore del I* Settore — Area Amministrativa

Responsabile del 2° servizio:

Demografici, statistica e censiment;

Affari generali, legali e contenzioso;

Politiche per 'organizzazione e l'informatizzazione degli uffici comunali.

Responsabile del 1° servizio del 1° setfore — Segreteria Generale, gestione Giuridico-Amm.tiva del
Perscnale, Atti deliberativi, Protocollo, Supporte Qrgani Istituzionali e rapporto con gli stessi;

Datore di Lavoro per il 2°Setfore — Area Contabile ai sensi e per gli effetti del D.lgs. n.81/2008 - Ai
sensi delibera G.C. n.1 del 08.01.2009 ad oggetto; "Individuazione della figura di Datore di Lavoro ai sensi
del D.lgs. n.81/2008”

Di attribuire alla stessa una indennitd annua complessiva pari ad €. 16.000,00 in esito all'applicazione dei
criteri di determinazione dellindennitd medesima stabiliti dagli artt.4 e 5 e 7 del citato Regolamento (vedi
scheda allegata)

Di notificare il presente provvedimento all'interessato che dovra restituirne copia firmata per accettazione.

La presente nomina é valida dal 01.02.2017 al 31.01.2018 e le relative atfribuzioni economiche si
maodificano o si esauriscono solamente con un nuovo atto Sindacale nell'arco del mandato gmministrativo
del Sindaco.

Li 31 gennaio 2017




