CITTADI LENDINARA

Provincia di Rovigo
IL SINDACO

Piazza Risorgimento, 1

C.F. 82000490290 - P.1 0019844029¢

Tel. 0425.605.600 — Fax 0425.600.977 —
Email: segret.sindaco@comune. lendinara.ro.it

AN T
Prot.nr. JU0 2(_ {
5 Lendinara,
IL SINDACO

e Visti gli articoli 13 e ss. del C.C.N.L. delle Funzioni Locali del 21 maggio 2018;

e Richiamato I’art.109 del T.U.E.L. n. 267/2000;

+ Considerato che il vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento Generale degli Uffici ¢ Servizi,
all’art.6 comma 7, ribadisce che per garantire la continuitd dell’attivita amministrativa dell’Ente,
I’esercizio delle funzioni di Coordinatore di Settore e di Responsabile di Servizio cessa con il termine
dell’esercizie finanziario dell’anno di scadenza del mandato amministrativo del Sindaco;

¢ Dato atto che con delibera di G.C. n. 90 del 19 aprile 2019, esccutiva, & stato approvato il “Regolamento
per I'individuazione dell’area delle posizioni organizzative e per la quantificazione dell’indennita di
posizione e di risultato”;

¢ Richiamato il precedente decreto sindacale prot. nr 2066-2021 jstitutivo delle aree di posizione
organizzativa,

DECRETA

Di attribuire al Sig. Lucchiari rag, Lorenzo — CAT.D - D 4 Economico

La titolarita dell’Area di Posizione Organizzativa n. 3:

RESPONSABILE DEL 1° SERVIZIO DEL 2° SETTORE — AREA CONTABILE:
- Pianificazione e programmazione economico-finanziaria;
-~ Bilancio e relativa approvazione dei previsti pareri di regolarita contabile;
- Servizio Contabilita (Fasi dell’entrata, Istruttoria delle determinazioni dei Responsabili di
Servizio, adempimenti fiscali, assistenza al Revisore dei Conti, Mod. 770) — Economato;
- Referente per Ia fatturazione elettronica.

Di attribuire allo stesso una indennitd annua pari ad €. 12.000,00 in esito all’applicazione dei eriteri di
determinazione dell’indennitd medesima stabiliti dagli artt. 4 e 5 del citato Regolamento (vedi scheda
allegata)

Di notificare il presente provvedimento all’interessato che dovra restituirne copia firmata per accettazione;

Tale nomina & valida dal 01.02.2021 al 31,12,2021. Le relative attribuzioni economiche si modificano o si
esauriscono solamente con un nuovo atto Sindacale nell>arco del mandato am ) nistrativo del Sindaco.




Dichiarazione di insussistenia/sussistenza di cause di inconferibilita/incompatibilita
ai sensi dell’art. 20 del DLgs n. 39/2013

(dichiarazione sostitutiva di notorieta ex art. 47 del D,P.R, n. 445/2000 e ss;-mm.ii._)
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presa visione della normativa introdotta con D.Lgs. n. 39/2013, consapevole delle sanzioni penali
in. caso di dichiarazioni false e della conseguenza decadenza dai benefici eventualmente

conseguiti ai sensi degli art. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000, informato che i dati forniti saranno
utilizzati ai sensi del DLgs 196/2003, sotto la sua responsabilita

DICHIARA

Nche non sussistono cause di lnconferlbillta e/o incompatibilita previste dal D.Lgs n. 39/2013;
[ ] che sussistono le seguenti cause di mconferlblllta previste dal DLgs n. 39/2013 relativamente
ai seguentl incarichi efo cariche: ;

Carica/Incarico ricoperto ‘ Articolo di riferimento del DLgs 35/2013
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E che sussistono le seguenti cause di mcompatiblllta previste dal DLgs n. 39/2013 relatlvamente
ai seguentl incarichi e/o cariche:

Carica/Incarico ncoperto | Articolo di riferimento del DLgs 39/2013
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~ La presente dlchiaraZIone sara pubblicata sul sito mternet de! Comune d] Lendinara ai sensi
dell’art. 20, comma 3, del DLgs n. 39/2013.

Lendinara, §i




