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Lendinara, 7.7 B1L. 2023

IL SINDACO

o Visti gli articoli 16 e ss. del C.C.N.L. delle Funzioni Locali del 16 novembre 2022;

» Richiamato I'art.109 del T.U.E.L. n. 267/2000; ‘.

e Considerato che il vigente Regolamento Comunale sull'Ordinamento Generale degli Uffici e .

Servizi, ali‘art. 6 comma 7, ribadisce che per garantire Ia continuitad dell’attivita

amministrativa dell’Ente, Iesercizio delle funzioni .di Coordinatore di Settore e di

Responsabile di Servizio cessa con il termine dell’esercizio finanziario dell’anno di scadenza

de! mandato amministrativo del Sindaco; _

e Dato atto che con delibera di G.C. n. 59 del 28 marzo 2023, esecutiva, € stato approvato il
“Regolamento per l'individuazione dell’area degli incarichi di Elevata Qualificazione e per la
quantificazione della retribuzione di posizione e di risultato”;

» Visto I'art. 97, comma 4, lett. d) del TUEL;

« Vista la scheda pesatura ‘ :

« Vista la scheda di pesatura e richiamato il precedente decreto sindacale istitutivo delle Aree
degli incarichi di Elevata Qualificazione per l'anno 2024;

DECRETA
Di attribuire al Sig. Bragioto geom. Angelo - - Funzionario:
ualificazione deil

La titolarita dell'Incarico di Elevata

‘Areanr. 7:

COORDINATORE DEL IV®° SETTORE — AREA TECNICA :
RESPONSABILE DEL 2° e 4° SERVIZIO DEL 4° SETTORE - AREA TECNICA:
> ESPROPRI - MANUTENZIONI - SERVIZI CIMITERIALIL; -
. » REALIZZAZIONE OO.PP. E RUP SU NOMINA DEL SINDACO;
~ » ECOLOGIA TUTELA AMBIENTALE E PROTEZIONE CIVILE;

Responsabile deilo Sportello Unico delle Imprese;

Datore di Lavoro del IV° Settore - Area Techica, ai sensi e per gli effetti del D.lgs. n.
81/2008 ai sensi delibera di Giunta Municipate n.1 del 08.01.2009 ad oggetto:
“Individuazione della figura di Datore di Lavoro ai sensi del D.lgs. n.81/2008"; :

Di attribuire allo stesso una retribuzione di posizione annua pari ad €. 16.500,00 in esito
all'applicazione dei criteri di determinazione della retribuzione medesima stabiliti dagli artt. 4 e
5 del citato Regolamento.

Di notificare il presente provvedimento all'interessato. che dovra restituirne copia firmata per
accettazione. :

Tale nomina & valida dal 01 gennaio 2024 al 30 giugno 2024. Le relative attribuzioni
economiche si modificano o si esauriscono solamente con un nuovo atto Sindacale neli‘arco. del
mandato amministrativo del Sindaco. ’'d '
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