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Prot.nr. 2 A7 b

Lendinara, 27 FEg; 72023
IL SINDACO |

e Visti gli articoli 13 e ss. de] C.CN.L. delle Funzioni Locali del 21 maggio 2018;
Richiamato Pazt. 109 del T.U.E.L. n. 267/2000; o
» Considerato ehe il vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento Generale degli Uffici e Servizi,
alPart.6 comma 7, ribadisce che per garantire fa continuitd deilattivithd amministrativa dell’Ente,
I*esercizio delle funzioni di Coordinatore di Settore e di Responsabile di Servizio cessa con il termine
 dell’esercizio finanziatio dell’anno di scadenza del mandato amministrativo del Sindaco;

e Dato atto che con delibera di G.C. 1, 90 del 19 aprile 2019 e s.m.i, esecutiva, & sfato éppmvato il

“Regolamento per 'individuazione dell’area delle posizioni osgamzzatlvc e per la quantificazione
dell’indennita di posizione e di risultato™;

e Richiamato il precedente decreto mndacale prot. nr 303092022 istitutivo delle aree di poeizione
organizzativa 2023;

DECRETA
Di atiribuire al Comandante della Polizia Locale Sig. ROSINA EMANUELE — CAT. D:

La ﬁtolarité della seguente posizione organizzativa:

RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI POLIZIA LOCALE;

Cou funzioni riguardo le “POLITICHE PER LA SICUREZZA URBANA”

ALLO STESSO E’ ATTRIBUITA LA DELEGA A RESISTERE IN GIUDIZIO PER CONTO
DELL: AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI LENDINARA CON RIFERIMENTO Al RICORSI
PRESENTATI DAVANTI ALL’AUTORITA® GIUDIZIARIA INERENTI IL D.Lgs. n. 285/1992
“NUOVO CODICE DELLA STRADAY, .

Datore di Lavoro pex I’Area di Vigxlama di Polizia Locale e annministr: atwé ai sensi e per gli effetti del
D.igs. n. 81/2008 - Ai sensi delibera G.C, n.1 del 08 genmajo 2009 ad oggetto: “Individuazione della figura di
Datore di Lavoro ai sensi del D.Igs. n.81/2008”;

Dl attnbmre allo stesso una 111demni€1 annua pari ad €. 12,000, 00 in esito all’applicazione del criteri di
determinazione dell’mdemuta medesima stabiliti dagh artt. 4 & 5 del citato Regolamento,

“DiTotificare leTte provvedimento all’interessatoche dovrd restituirne copia:; ﬁlmata per accettazioney—————

Tale nomina & valida dal 01.03.2023 al 31.03.2023.
Le relative atiribuzioni economiche si modificano o si esauriscono solamentefcon un nuovo atie ‘Smdacale
nell’arco del mandato amministrativo del Sindaco. -




Dichiarazione di insussistenza/sussistenza di cause di inconferibilita/incompatibilita
ai sensi dell’art. 20 del DLgs n. 39/2013

(dichiarazione sostitutiva di notorieta ex art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii.)

Ii/La sottoscritto/ ROSINA EMANUELE, nato a MONSELICE (PD) il 21-03-1975, residente a
Battaglia Terme (PD), '

in qualitd di Responsabile del Servizio di Polizia Locale come da decreto sindacale prot n. 4776
del 27 febbralo 2023,

presa visione della normativa introdotta con D.Lgs. n. 39/2013, consapevole delle sanzioni penali
in caso di dichiarazioni false e della conseguenza decadenza dai benefici eventualmente
conseguiti ai sensi degli art. 75 e 76 de! D.P.R. n. 445/2000, informato che i dati forniti saranno
utilizzati ai sensi del DLgs 196/2003, sotto la sua responsabilita

DICHIARA

[X] che non sussistono cause di inconferibilita e/o incompatibilita previste dal D.Lgs. n. 39/2013;
[ ] che sussistono le seguenti cause di inconferibilitd previste dal D.Lgs. n. 39/2013
relativamente ai seguenti incarichi e/o cariche:

Garica/Incarico ricoperto Articolo di riferimento del DLgs 39/2013

[ ] che sussistono le seguenti cause di incompatibilita previste dal DLgs n. 39/2013 relativamente
ai seguenti incarichi e/o cariche:

Carica/Incarico ricoperto Articolo di riferimento de! Digs 39/2013

SI IMPEGNA
a rendere con cadenza annuale analoga dichiarazione relativamente alle cause di incompatibilita.

Lendinara, li 01-03-2023.

La presente dichlarazione sara pubblicata sul sito internet del Comune di Lendinara ai sensi
dell’art. 20, comma 3, del DLgs 39/2013.
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