DICHIARAZIONE 1IN MATERiA DI INSUSSISTENZA DELLE

, ' , CAUSE DI
INCONFERIBILITA' E INCOMPATIBILITA' PRESSO LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI
Al SENSI D'EL D.LGS N.39/2013 E DI ASSENZA DI CONFLITTO DI INTERESSI AI
SENSI DELL' ART. 53, COMMA 14, DEL D.LGS 165/2001 (Dichiarazione sostitutiva di

atto di notorieta ex art. 47 D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.) :

Commissione esaminatrice del concorso pubblica, per soli esami, per la copertura di
n. 1 posto di Istruttore Direttivo - Assistente Sociale (categoria D, posizione
economica D1, del Contratto nazionale di lavoro del Comparto delle Funzioni Locali)
da assegnare al III° Settore Socio-Culturale del Comune di Lendinara. '

Il sottoscritto Sig. Battiato Natale Fabio, nominato con determinazione del Responsébile del
Servizio di Gestione del Personale n. 600/2021 R.G., membro esperto in informatica defla.
Commissione esaminatrice dél concorso pubblico di cui sopra, il cui bando & stato approvato
“con determinazione del Responsabile del Servizio di Gestione del Personale n. 1329/2020 R.G.;
visto l'elenco dei candidati ammessi al concorso pubblico In “oggetto, approvato con
determinazione del Responsabile del Servizio suddetto n, 312/2021 R.G.;
consapevole delle sanzioni penali prescritte dall'art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e s.m.h
nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti -e della decadenza dai beneficl
eventualmente conseguiti con i provvedimenti emanati sulla scorta di dichiarazioni mendaci ai
sensi dell'art. 75 D.P.R, medesimo nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs’

-n. 39/2013 e sam.iv; C
a norma dell'art. 1, commi 49 e 50, della legge & novembre 2012, n. 190 e dell’art. 20,-commi

1 e 2 del D.Lgs n. 39 dell'8 aprile 2013, ,
presa visione dell’elenco dei partecipanti alla prova orale, ai sensi degli articoll 51 e 52 del

codice di procedura civile, sotto la propria personale responsabilita

dichiara

ai sensi dell’art, 11 del D.P.R. n. 487/94 e dell’art. 16 del vigente Regolamento comunale sulle
modalita di accesso all’ente e sulle procedure selettive Interne: _ :
e di non.incorrere’in alcuna delle cause di incompatibilita o conflitto d

citata legge e dal Regolamento comunale; ‘ :
« di non ricoprire cariche politiche e di non essere rappresentante sindacale o designato dalle

Confederazioni ed Organizzazioni sindacali o da!le.Associazioni. professionali; .
"« ' di essere informato/a che, ai sensi di quanto disposto dall'art. 20, comma 2, del D.Igs n.-
39/2013, la presente dichlarazione verra pubblicata sul sito istituzionale dell'Ente;

‘interesse previste dalla

Inoltre, visti: -
-il d.lgs. 30 marzo 2001, n. 16

potenziali di conflitto dI interessi; : ‘ _
-il d.lgs. 14 marzo 2013, n. 33, recante la disciplina riguardante gl obblight di pubbli_cité,

trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;
-it d.p.r. 16 aprile 2013, n. 62, articolo 2, che estende, ‘per quanto compatibili, gli abblighi di

" condotta previsti per | dipendenti pubblici a coliaboratori e consulenti;

5, art. 53, relativo alla insussistenza di situazioni anche

dichiara

196/2003, che | dati personali

ai sensi e per gli effetti del D.Lgs n.
esclusivamente nell'ambito del

anche con strumenti informa_tici,
la presente dichiarazione viene resa,

di essere informato/a,
raccolti saranno trattati,
procedimento per il quale
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Firma A
Battiato Natale Fabio




