CITTA DI LENDINARA

Provincia di Rovigoe

SELEZIONE PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO
DIN.1 “ISTRUTTORE DIRETTIVO ASSISTENTE SOCIALE” —~ CAT. D1.

VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE n. 7

Oggi 29 aprile 2021, alle ore 07.30 la Commissione, al completo dei suoi componenti:

dott. Matteo Marchetti PRESIDENTE
dott.ssa Laura Patria COMPONENTE
dott.ssa Carlotta Vicentini COMPONENTE
Maria Beatrice Piva SEGRETARIO

¢ dei componenti “esperti”

Dott. Milo Bolognini esperto di lingu:a inglese
Wacasz I'abio Battiato tecnico informatico ICS A. Mario

st ¢ riunita presso 1’aula magna del plesso scolastico di Lendinara in Via Marconi n.26.

Come primo adempimento la Commissione predispone il contenuto delle prove orali che verranno
somministrate ai candidati che hanno superato le prove d'esame scritte del 15 aprile 2021.

Le domande, allegato 1 alla presente, saranno costituite da una miscellanea di n. 3 quesiti sulle
materie di cui all’art. Art. 7 del Bando di Concorso, da un breve testo in lingua inglese da tradurre e

da una prova pratica di informatica.

La Commissione predispone, nella sala dove si svolgeranno gli orali, le prove numerate da 1 a 26 su
fogli in formato A4, in modo che tutti i candidati possano scegliere tra pitl alternative disponibili,

Dopo lo svolgimento della prova orale, il candidato dovra sostenere la prova pratica di informatica
La commissione stabilisce che la procedura di svolgimento degli orali sara la seguente:
- In prima battuta, si procederd a chiamata nominale, secondo [ordine prestabilito,
corrispondente alla lettera successiva a quella estratta nel giorno della prova scritta (lettera S,

inizio dalla lettera T);

- Siinviteranno poi i candidati ad estrarre una prova, menzionando a voce alta il n. del compito
orale estratto, sottoscrivendola e datandola, leggendo, successivamente i quesiti in essa
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- 1II candidato inizierd, successivamente, la prova orale, secondo 'ordine delle domande che
riterra di adottare; :

- Al termine dell’esposizione dei tre quesiti orali, della traduzione di lingua inglese, e la prova
pratica di informatica, il candidato e le altre persone presenti, verranno fatte uscire dal luogo
della prova e la commissione procedera alla valutazione del/la candidato/a;

La valutazione della prova orale si svolgera utilizzando i criteri precedentemente stabiliti e delle
griglie prestampate allegate al presente verbale e pubblicati:

c.l Conoscenza degli argomenti proposti ¢ capacitd di collegare gli aspetti tecnici delle materie con

1 processi gestionali e organizzativi tipici degli enti locali;

c.2 Capacita di analisi e sintest;

¢.3 Capacita espositiva e illustrativa ed utilizzo di terminologia tecnica appropriata;
c.4 Completezza e pertinenza dell’esposizione;

¢.5 Conoscenza tecnica e consapevolezza del quadro normativo di riferimento.

Viene stabilita una diversificazione che prevede:
- Punteggio 0/30 giudizio sintetico: nullo
- Punteggio 1-3/30 giudizio sintetico: quasi nullo;
- Punteggio 4-7/30 giudizio sintetico: molto scarso;
- Punteggio 8-11/30 giudizio sintetico scarso;
- Punteggio 12-15/30 giudizio sintetico: gravemente insufficiente;
- Punteggio 16-20/30 giudizio sintetico: insufficiente;
- Punteggio 21/30 giudizio sintetico: sufficiente;
- Punteggio 22-23/ giudizio sintetico: discrefo;
- Punteggio 24-26/ giudizio sintetico: buono;
- Punteggio 27-29/ giudizio sintetico: oftimo;
- Punteggio 30/30/ giudizio sintetico: eccellente

Dopo aver definito il voto del candidato, si procedera a svolgere la seconda prova orale con il
candidato successivo, fino a valutare tutti i candidati presenti;

La prova orale sara superata se raggiungera il punteggio minimo di 21/30;

Il punteggio ottenuto nel colloquio orale si sommera poi a quello ottenuto dalla media delle due
prove scritte e costituira il punteggio provvisorio della selezione concorsuale;

In caso di parita di punteggio si applicheranno eventuali titoli di preferenza;
L’esito della prova orale verra esposto sul sito istituzionale del Comune di Lendinara (RO).

Terminata la definizione dei criteri di svolgimento dei colloqui orali e degli aspetti procedurali
connessi, alle ore 08.35 viene effettuato I’appello della prima candidata da esaminare.

Il presidente della Commissione, Dott. Marchetti Matteo, invita la prima candidata presente ad
iniziare, estracndo una delle prove orali, firmando e datando la prova orale s;ﬁte uta.
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In fase di pubblicazione dei Verbali della presente selezione verranno allegate tutte le prove
sostenute da candidati.

1. CANDIDATA ESAMINATA: TORNESE SARA - compito estratto n. 25

La candidata inizia leggendo tutti i quesiti inseriti nel compito corrispondente e rispondendo, in
successione a tutte le domande, compresa la traduzione di lingua inglese.

In seconda battuta, si passa a svolgere la prova pratica di informatica.

La valutazione stabilita all’unanimita dalla commissione al termine del colloquio é di IDONEITA’
— punti 28 su 30

2. CANDIDATA ESAMINATA: VARETTO SERENA - compito estratto n. 5

La candidata inizia leggendo tutti i quesiti inseriti nel compito corrispondente e rispondendo, in
successione a tutte le domande, compresa la traduzione di lingua inglese.

In seconda battuta, si passa a svolgere la prova pratica di informatica.

La valutazione stabilita all’unanimita dalla commissione al termine del colloquio ¢ di IDONEITA”
— punti 27 su 30 -

3. CANDIDATA ESAMINATA: AL-ASSAD SAMIRA - compito estratto n, 20

La candidata inizia leggendo tutti i quesiti inseriti nel compito corrispondente ¢ rispondendo, in
successione a tutte le domande, compresa la traduzione di lingua inglese.

In seconda battuta, si passa a svolgere la prova pratica di informatica.

La valutazione stabilita all’'unanimita dalla commissione al termine del colloquio & di NON
IDONEITA’ — punti 15 su 30.

4. CANDIDATA ESAMINATA: BACCARQO CHIARA - compito estratto n. 3

La candidata inizia leggendo tutti i quesiti inseriti nel compito corrispondente e rispondendo, in
successione a tutte le domande, compresa la traduzione di lingua inglese.

In seconda battuta, si passa a svolgere la prova pratica di informatica.

La valutazione stabilita all’unanimita dalla commissione al termine del colloquio ¢ di IDONEITA’
— punti 30 su 30.

5. CANDIDATA ESAMINATA: BAZZANI CAMILILA - compito estratto n. 9

La candidata inizia leggendo tutti i quesiti inseriti nel compito corrispondente e rispondendo, in
successione a tutte le domande, compresa la traduzione di lingua inglese.

In seconda battuta, si passa a svolgere la prova pratica di informatica,
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La valutazione stabilita all’unanimita dalla commissione al termine del colloquio ¢ di IDONEITA®
— punti 27 su 30.

6. CANDIDATO ESAMINATO: BERTINI GIOVANNI - compito estratto n. 10

Il candidato inizia leggendo tutti i quesiti inseriti nel compito corrispondente ¢ rispondendo, in
successione a tutte le domande, compresa la traduzione di lingua inglese.

In seconda battuta, si passa a svolgere la prova pratica di informatica.
La valutazione stabilita all’unanimita dalla commlssmne al termine del colloquio ¢ di IDONEITA’
- punti 21,50 su 30.

7. CANDIDATA ESAMINATA: BRAZZOROTTO MARIA ELENA - compito estratto n. 4

La candidata inizia leggendo tutti i quesiti inseriti nel compito corrispondente e rispondendo, in
successione a tutte le domande, compresa la traduzione di lingua inglese.

In seconda battuta, si passa a svolgere la prova pratica di informatica.

La valutazione stabilita all’unanimita dalla commissione al termine del colloquio ¢ di IDONEITA’
—~ punti 26 su 30.

8. CANDIDATO ESAMINATO: CASAROTTI LUCA - compito estratto n. 14

Il candidato imzia leggendo tutti i quesiti inseriti nel compito corrispondente e rispondendo, in
successione a tutte le domande, compresa la traduzione di lingua inglese.

In seconda battuta, si passa a svolgere la prova pratica di informatica.

La valutazione stabilita all’unanimita dalla commissione al termine del colloquio ¢ di IDONEITA’
— punti 22 su 30.

9. CAN DIDATA ESAMINATA: COMPARINI MARTINA - compito estratto n. 19

La candidata inizia leggendo tutti i quesiti inseriti nel compito corrispondente e rispondendo, in
successione a tutte le domande, compresa la traduzione di lingua inglese.

In seconda battuta, si passa a svolgere la prova pratica di informatica.

La valutazione stabilita all’'unanimita dalla commissione al termine del colloquio & di IDONEITA’
— punti 27 su 30.

10. CANDIDATA ESAMINATA: COVIELLO NICOLETTA - compito estratto n. 18

La candidata inizia leggendo tutti i quesiti inseriti nel compito corrispondente e rispondendo, in
successione a tutte le domande, compresa la traduzione di lingua inglese.

In seconda battuta, si passa a svolgere la prova pratica di informatica.

La valutazione stabilita all’'unanimita dalla commissione al termine del colloquio ¢ di IDONEITA’
— punti 27 su 30.




11. CANDIDATA ESAMINATA: CREPALDI ELENA - compito estrafto n. 6

La candidata inizia leggendo tutti i quesiti inseriti nel compito corrispondente ¢ rispondendo, in
successione a tutte le domande, compresa la traduzione di lingua inglese.

In seconda battuta, si passa a svolgere la prova pratica di informatica.
La valutazione stabilita all’unanimitd dalla commissione al termine del colloquio ¢ di IDONEITA’

— punti 22 su 30,

12. CANDIDATO ESAMINATO: FABRI ALESSANDRO - compito estratto n. 1

Il candidato inizia leggendo tutti i quesiti inseriti nel compito corrispondente e rispondendo, in
successione a tutte le domande, compresa la traduzione di lingua inglese.

In seconda battuta, si passa a svolgere la prova pratica di informatica.

La valutazione stabilita all’unanimita dalla commissione al termine del colloquio & di IDONEITA’
— punti 30 su 30.

13. CANDIDATA ESAMINATA: FERRO ILARIA - coinpito estratto n. 16

-

La candidata inizia leggendo tutti i quesiti inseriti nel compito corrispondente e rispondendo, in
successione a tutte le domande, compresa la traduzione di lingua inglese.

In seconda battuta, si passa a svolgere la prova pratica di informatica.

La valutazione stabilita all’unanimita dalla commissione al termine del colloquio ¢ di IDONEITA’
— punti 25 su 30.

14.CANDIDATA ESAMINATA: GROSSI FEDERICA - compito estratto n. 2

La candidata inizia leggendo tutti i quesiti inseriti nel compito corrispondente e rispondendo, in
successione a tutte le domande, compresa la traduzione di lingua inglese.

In seconda battuta, si passa a svolgere la prova pratica di informatica.

La valutazione stabilita all’unanimitd dalla commissione al termine del colloquio ¢ di IDONEITA’
— punti 27,50 su 30

15.CANDIDATA ESAMINATA: MARCHETTO ANNA - compito estratto n. 22

La candidata inizia leggendo tutti i quesiti inseriti nel compito corrispondente e rispondendo, in
successione a tutte le domande, compresa la traduzione di lingua inglese.

In seconda battuta, si passa a svolgere la prova pratica di informatica.

La valutazione stabilita all’unanimita dalla commissione al termine del celloquio ¢ di NON
IDONEA — punti 18 su 30.

16.CANDIDATA ESAMINATA: MATTIOLI ANITA - compito estratto 1.
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La candidata inizia leggendo tutti i quesiti inseriti nel compito corrispondente e rispondendo, in
successione a tutte le domande, compresa la traduzione di lingua inglese.

In seconda battuta, si passa a svolgere la prova pratica di informatica.

La valutazione stabilita all’unanimita dalla commissione al termine del colloquio ¢ di IDONEITA’
— punti 24 su 30,

17.CANDIDATA ESAMINATA: MENALLO LETIZIA- compito estratto n. 24

La candidata inizia leggendo tutti i quesiti inseriti nel compito corrispondente ¢ rispondendo, in
successione a tutte le domande, compresa la traduzione di lingua inglese.

In seconda battuta, si passa a svolgere la prova pratica di informatica.

La valutazione stabilita all"unanimita dalla commissione al termine del colloquio ¢ di IDONEITA’
— punti 21 su 30.

18.CANDIDATA ESAMINATA: MINOZZI ELISA - compito estratto n. 13

La candidata inizia leggendo tutti i quesiti inseriti nel compito corrispondente ¢ rispondendo, in
successione a tutte le domande, compresa la traduzione di lingua inglese.

In seconda battuta, si passa a svolgere la prova pratica di informatica.

La valutazione stabilita all’unanimitd dalla commissione al termine del colloquio & di NON
IDONEA - punti 18 su 30.

19.CANDIDATA ESAMINATA: PIVA ELENA - compito estratto n. 12

La candidata inizia leggendo tutti i quesiti inseriti nel compito corrispondente e rispondendo, in
successione a tutte le domande, compresa la traduzione di lingua inglese.

In seconda battuta, si passa a svolgere la prova pratica di informatica.

La valutazione stabilita all’unanimita dalla commissione a] termine del colloquio & di IDONEITA’
— punti 21,50 su 30.

20.CANDIDATA ESAMINATA: PUCCI MARTINA - compito estratto n. 15

La candidata inizia leggendo tutti i quesiti inseriti nel compito corrispondente e rispondendo, in
successione a tutie le domande, compresa la traduzione di lingua inglese.

In seconda battuta, si passa a svolgere la prova pratica di informatica.

La valutazione stabilita all’unanimita dalla commissione a] termine del colloquio & di IDONEITA’
— punti 24 su 30,

21.CANDIDATA: RIGOLIN SARA - assente




22.CANDIDATA ESAMINATA: SANTINI ELISA - compito estratto . 26

La candidata inizia leggendo tutti i quesiti inseriti nel compito corrispondente e rispondendo, in
successione a tutte le domande, compresa la traduzione di lingua inglese.

In seconda battuta, si passa a svolgere la prova pratica di informatica.

La ';ralutazione stabilita all’unanimita dalla commissione al termine del colloquio ¢ di IDONEITA’
— punti 24,50 su 30.

23.CANDIDATA ESAMINATA: SATTIN ANNA - compito estratto n. 17

La candidata inizia leggendo tutti i quesiti inseriti nel compito corrispondente e rispondendo, in
successione a tutte le domande, compresa la traduzione di lingua inglese.

In seconda battuta, si passa a svolgere la prova pratica di informatica.

La valutazione stabilita all’unanimitd dalla commissione al termine del colloquio ¢ di IDONEITA’
— punti 22 su 30,

24.CANDIDATA ESAMINATA: STEFANI GIULIA - compito estratto n. 21

La candidata inizia leggendo tutti i quesiti inseriti nel compito corrispondente e rispondendo, in
successione a tutte le domande, compresa la traduzione di lingua inglese.

In seconda battuta, si passa a svolgere la prova pratica di informatica.
La valutazione stabilita all’unanimita dalla commissione al termine del colloquio ¢ di IDONEITA’

~ punti 26,50 su 30.

A questo punto la commissione procede, stilando in prima battuta ’esito della prova orale e poi
sommando a questa i punteggi ottenuti nella prova scritta, definendo quella che costituira la
graduatoria finale.

ESITO PROVA ORALE IN ORDINE ALFABETICO

1 AL-ASSAD SAMIRA NON IDONEA
2 BACCARO CHIARA 30/30

3 BAZZANI CAMILLA 27/30

4 BERTINI GIOVANNI 21,50/30

5 BRAZZOROTTO MARIA ELENA 26/30

6 CASAROTTI LUCA 22/30

7 COMPARINI MARTINA 27/30

3 COVIELLO NICOLETTA 27/30 -




9 CREPALDI ELENA 22/30
10 FABRI ALES SANDi{O 30/30
1 FERRO ILARIA 25/30
12 GROSSI FEDERICA 27,50/30
13 MARCHETTO ANNA NON IDONEA
14 MATTIOLI ANITA 24/30
15 MENALLO LETIZIA 21/30
16 MINOZZI ELISA NON IDONEA
17 PIVA ELENA 21,50/30
18 PUCCI MARTINA 24/30
19 RIGOLIN SARA ASSENTE
20 SANTINI ELISA 24,50/30
21 SATTIN ANNA 22/30
22 STEFANI GIULIA - 26,50/30
23 TORNESE SARA 28/30
24 VARETTO SERENA 27/30

GRADUATORIA FINALE: (MEDIA PROVE SCRITTE + ESITO PROVA ORALE)

N© CANDIDATA/O PUNTEGGIO/MEDIA | PUNTEGGIO GRADUATORIA
PROVE SCRITTE PROVA ORALE FINALE
I BACCARO CHIARA 27,50/30 30,00/30 57,50/60,00 VINCITRI
CE

2 COVIELLO NICOLETTA 30,00/30 27,00/30 57,00/60,00

3 FABRI ALESSANDRO 24,00/30 30,00/30 54,00/60,00

4 STEFANI GIULIA 27.00/30 26,50/30 53,50/60,00

5 BAZZANI CAMILLA 26,00/30 27,00/30 53,00/60,00

6 TORNESE SARA 24,50/30 28,00/30 52‘,50/60,00

7 FERRO ILARIA 27,00/30 25,00/30 52,00/60,00
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8 BRAZZOROTTO MARIA 25,50/30 26,00/30 51,50/60,00
ELENA

9 VARETTO SERENA 24,00/30 27,00/30 51,00/60,00
10| GROSSI FEDERICA 23,00/30 27,50/30 50,50/60,00
11 | CREPALDI ELENA 28,00/30 22,00/30 50,00/60,00
12 | COMPARINI MARTINA 22,50/30 . 27,00/30 49,50/60,00
13 | SANTINI ELISA 24,50/30 24,50/30 49,00/60,00
14 | PIVA ELENA 27,00/30 21,50/30 48,50/60,00
15 1 PUCCI MARTINA 24,00/30 24,00/30 48,00/60,00
16 | BERTINI GIOVANNI 26,00/30 21,50/30 47.50/60,00
17 | MATTIOLI ANITA 22,50/30 24,00/30 46,50/60,00
18 | SATTIN ANNA 24,00/30 22,00/30 46,00/60,00
19 | CASAROTTILUCA 23,0030 ~ 22,00/30 45,00/60,00
20 ¢ MENALLO LETIZIA "23,00/30 21,00/30 44,00/60,00
21 | AL-ASSAD SAMIRA NON IDONEA

22 | MARCHETTO ANNA NON IDONEA

23 | MINOZZ] ELISA NON IDONEA

24 | RIGOLIN SARA ASSENTE

La Commissione, esaurito il proprio compito, legge, approva e sottoscrive il presente verbale,

La riunione ¢ tolta alle ore 19.00

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE GLI ESPERTI
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